Stanovy
 občanského sdružení „SK Družec“
Část I.

Základní ustanovení

§1
Tyto stanovy upravují postavení a právní poměry v občanském sdružení SK Družec (dále jen „Sdružení“)
§2
1. Název Sdružení je „SK Družec“.

2. Sídlem Sdružení je Hlavní 332, obec Družec, PSČ 27362.
3. Sdružení je neziskové a dobrovolné sdružení občanů provozujících sportovní, tělovýchovnou, společenskou a hospodářskou činnost.
4. Sdružení je právnickou osobou.

Část II.
Poslání a cíle

§3
Sdružení se hlásí k tradicím tělovýchovy a sportu v Družci a stává se pokračovatelem a garantem zachování myšlenek a výsledků práce svých předchůdců pro budoucí generace.

§4
1. Základním posláním Sdružení je:
a) organizovat sportovní, turistickou a výchovnou činnost v obci a v okolí;
b) budovat, provozovat a udržovat sportovní a jiná zařízení, která vlastní nebo užívá;
c) vytvářet ideální podmínky pro užívání svých sportovišť členy i veřejností;
d) vést své členy i veřejnost k dodržování etických, estetických a mravních zásad;
e) hájit zájmy svých členů, za tímto účelem spolupracovat s orgány obce a s ostatními organizacemi;
f) veřejně prospěšnou prací, organizační a osvětovou činností napomáhat rozvoji veřejného života; kultury, zdraví apod. v obci;
g) spolupracovat s ostatními subjekty za účelem dosažení cílů Sdružení;
h) získávání dotací, grantů, darů a sponzorských příspěvků za účelem vytváření ekonomické základny pro plnění svých cílů.
Část III.
Členství

§5
Členem Sdružení může být fyzická osoba, která má zájem aktivně se podílet na naplňování cílů Sdružení. 

§6

Vznik členství
1. Členství ve Sdružení je dobrovolné. 

2. Zájemce o členství ve Sdružení podává řádně vyplněnou žádost o členství na zasedání Výkonného výboru Sdružení, písemně na adresu Sdružení, nebo členovi Výkonného výboru. O přijetí zájemce rozhoduje Výkonný výbor. Členství vzniká k 1. dni v měsíci, který následuje po rozhodnutí Výkonného výboru o přijetí. Pokud člen neuhradí členský příspěvek do 1 měsíce od rozhodnutí Výkonného výboru o přijetí, má se za to, že členství nevzniklo.

3. Proti rozhodnutí Výkonného výboru o nepřijetí člena se může zájemce odvolat ke Revizní komisi, a to do 10 pracovních dnů ode dne, kdy je mu rozhodnutí oznámeno. Revizní komise je povinna o odvolání rozhodnout do 30 pracovních dnů od doručení odvolání
§7
1. Členství ve Sdružení je aktivní a pasivní.

2. Člen má právo požádat o změnu typu členství ve Sdružení. O žádosti rozhoduje Výkonný výbor.

3. Aktivní člen je člen, který se podílí na naplňování cílů Sdružení a má veškerá práva uvedená v §10.
4. Pasivní člen je člen, který se podílí na naplňování cílů Sdružení.
§8
Pozastavení členství
1. Člen má právo pozastavit své členství ve Sdružení.
2. Výkonný výbor má právo pozastavit členství ve Sdružení, jestliže člen porušil stanovy nebo interní řády Sdružení, nebo poškozuje zájmy a dobré jméno Sdružení.

3. Pozastavení je možné jen na celé měsíce.
4. Po dobu pozastavení člen pozbývá práva člena Sdružení.

5. Po dobu pozastavení člen nemá povinnost platit členské příspěvky.
6. Žádost o pozastavení a o ukončení pozastavení se doručí osobně na zasedání Výkonného výboru Sdružení, nebo zašle v elektronické či papírové formě na adresu Sdružení.
§9
Zánik členství
1. Členství zaniká 

a) vystoupením;
b) vyloučením;
c) úmrtím;
d) zánikem Sdružení.
2. Člen Sdružení je oprávněn vystoupit ze Sdružení na základě písemného oznámení adresovaného Výkonnému výboru, nebo oznámením na zasedání Výkonného výboru. V takovém případě končí členství ke dni doručení oznámení Výkonnému výboru.
3. O vyloučení člena rozhoduje Výkonný výbor, jestliže člen opakovaně porušil stanovy nebo interní řády Sdružení nebo závažným způsobem poškozuje zájmy a dobré jméno Sdružení.

a) Proti rozhodnutí Výkonného výboru se může člen odvolat ke Revizní komisi, a to do 10 pracovních dnů ode dne, kdy je mu rozhodnutí oznámeno, odvolání má odkladný účinek. Revizní komise je povinna o odvolání rozhodnout do 30 pracovních dnů od doručení odvolání,
b) Proti rozhodnutí Revizní komise se může vyloučený člen odvolat k Valné hromadě, a to do 10 pracovních dnů, kdy je mu rozhodnutí oznámeno, odvolání nemá odkladný účinek.
§10
Práva členů
1. Člen Sdružení má právo: 

a) účastnit se jednání Valné hromady, hlasovat a uplatňovat návrhy; 
b) volit členy Výkonného výboru a Revizní komise; 
c) být volen do Výkonného výboru nebo Revizní komise; 
d) navrhovat Revizní komisi kontrolu činnosti a hospodaření Sdružení;
e) spolu s ostatními členy a se souhlasem Výkonného výboru zakládat, řídit a vstupovat do sportovních Oddílů.
2. Aktivní člen Sdružení má právo:
a) se souhlasem Výkonného výboru a v souladu se zájmy ostatních členů a oddílů využívat sportoviště Sdružení za zvýhodněných podmínek či bezplatně.
§11
Povinnosti členů
3. Člen Sdružení je povinen: 

a) dodržovat stanovy Sdružení; 
b) dodržovat interní řády Sdružení; 
c) nepoškozovat zájmy a dobré jméno Sdružení;
d) aktivně se podílet na naplňování cílů Sdružení;
e) platit členské příspěvky ve výši předepsané Finančním řádem Sdružení, pokud není od této povinnosti osvobozen jiným platným ustanovením stanov nebo řádů Sdružení.
Část IV.
Orgány Sdružení

Valná hromada
§12
Základní ustanovení
1. Nejvyšším orgánem Sdružení je Valná hromada.

2. Valná hromada zejména:

a) rozhoduje o názvu, sídle a symbolice Sdružení;
b) schvaluje stanovy a změny stanov;
c) volí a odvolává členy Výkonného výboru a Revizní komise a stanovuje jejich počet;
d) schvaluje a projednává zprávu Výkonného výboru o činnosti a hospodaření Sdružení;
e) rozhoduje o zániku Sdružení, v případě zániku o majetkové vypořádání.
3. Valná hromada dále:

a) rozhoduje o odvolání vyloučeného člena proti rozhodnutí Revizní komise;
b) rozhoduje o dalších otázkách, které jsou do působnosti Valné hromady svěřeny stanovami nebo řády sdružení;
c) rozhoduje o otázkách, které si Valná hromada vyhradí.

§13
Svolávání
1. Valná hromada se koná nejméně jednou v kalendářním roce, a to v místě a době uvedené ve veřejném oznámení. 
2. Valnou hromadu svolává Výkonný výbor nejpozději 15 pracovních dnů před konáním Valné hromady. Valná hromada se svolává veřejným oznámením.
3. Veřejné oznámení musí obsahovat: 
a) název a sídlo Sdružení;
b) místo, datum a hodinu konání Valné hromady, které musí být zvoleno s ohledem na objektivní zájmy členů Sdružení;
c) program jednání Valné hromady.
4. Výkonný výbor je povinen zařadit do programu jednání Valné hromady písemné návrhy Revizní komise a jednotlivých členů. Návrh musí obsahovat název navrhovaného bodu programu, případně i podkladové materiály a text navrhovaného usnesení. Pokud byl návrh Výkonnému výboru doručen po zveřejnění oznámení, je možné jej zařadit do jednání dané Valné hromady jen postupem určeným §14 odst. 1. 

§14
Jednání
1. Jednání Valné hromady probíhá podle programu uvedeného ve veřejném oznámení o konání Valné hromady. Záležitost, která nebyla uvedena v programu obsaženém ve veřejném oznámení o Valné hromadě, lze projednat jen se souhlasem Valné hromady. 

2. Řádně svolaná Valná hromada je vždy usnášeníschopná. Valná hromada rozhoduje prostou většinou hlasů přítomných členů. Pro přijetí rozhodnutí o změně stanov je třeba 3/5 většina přítomných členů. Pro přijetí rozhodnutí o zániku Sdružení je třeba 3/5 většina všech členů.
3. Zahájení Valné hromady řídí člen pověřený jejím svolavatelem. Na Valné hromadě je nejprve zvolen předsedající na návrh jejího svolavatele. 

4. Poté jsou zvoleni dva ověřovatelé, zapisovatel a nejméně jedna osoba pověřená sčítáním hlasů. O Valné hromadě se pořizuje zápis. Vyhotovení zápisu zabezpečuje zapisovatel ihned po skončení Valné hromady. Ověřovatelé jsou zavázáni po vyhotovení zápisu zkontrolovat jeho pravdivost, zabezpečit případné opravy a stvrdit ho svým podpisem. 

5. Předsedající seznámí přítomné se zásadami jednání a volby orgánů.

6. Zápis o Valné hromadě obsahuje: 

a) název a sídlo Sdružení; 
b) místo a dobu konání Valné hromady;
c) jméno předsedajícího, dvou ověřovatelů, zapisovatele a osob pověřených sčítáním hlasů;
d) prezenci přítomných;
e) popis projednaných bodů programu Valné hromady;
f) rozhodnutí Valné hromady s uvedením výsledku hlasování;
g) obsah námitky člena Sdružení, člena Výkonného výboru nebo Revizní komise týkajícího se rozhodnutí Valné hromady, jestliže o to dotyčný požádá. 

§15
Mimořádná Valná hromada
1. Výkonný výbor svolá mimořádnou Valnou hromadu do 30 dnů, pokud: 

a) o to požádá alespoň 1/3 všech členů, pokud není v žádosti uvedena lhůta pozdější;
b) o to požádá Revizní komise, pokud není v žádosti uvedena lhůta pozdější;
c) klesne počet členů Výkonného výboru na méně než polovinu počtu určeného Valnou hromadou;
d) klesne počet členů Revizní komise méně než polovinu. určeného Valnou hromadou 
2. Žádost o svolání mimořádné Valné hromady musí obsahovat název navrhovaných bodů programu, případně i podkladové materiály a text navrhovaných usnesení. Výkonný výbor je oprávněn navržený program doplnit o další body, není však oprávněna měnit název nebo obsah bodů předložených žadateli o svolání Valné hromady. 
3. Výkonný výbor má povinnost neprodleně svolat mimořádnou Valnou hromadu v případě podezření, že člen Výkonného výboru nebo Revizní komise:

a) je podezřelý ze spáchání trestného činu v souvislosti s výkonem své funkce člena Výkonného výboru nebo Revizní komise;
b) soustavně jedná proti zájmům Sdružení;
c) přestal splňovat požadavky na funkci člena Výkonného výboru nebo Revizní komise a přesto neodstoupil z funkce. 

5. Není-li Výkonný výbor ani Revizní komise usnášeníschopné, považuje se za mimořádnou Schůzi členů i jednání nejméně 3 % členů Sdružení, a to za předpokladu, že jsou splněny následující podmínky: 

a) v rámci jednání lze přijmout pouze rozhodnutí o volbě členů Výkonného výboru a Revizní komise;

b) rozhodnutí uvedená pod bodem a) musí být přijata 4/5 většinou přítomných členů sdružení ; 

c) o jednání a přijatých rozhodnutí je pořízen zápis ve formě notářského zápisu.

Výkonný výbor

§16

Postavení a působnost
1. Výkonný výbor je statutárním orgánem Sdružení, který řídí činnost Sdružení mezi jednotlivými Valnými hromadami.
2. Výkonný výbor rozhoduje o všech záležitostech Sdružení, pokud nejsou stanovami vyhrazeny do působnosti Valné hromady nebo Revizní komise. Při své činnosti se Výkonný výbor řídí stanovami Sdružení, interními řády a rozhodnutími Valné hromady. 
3. Výkonný výbor: 

a) dbá na plnění cílů činnosti Sdružení;
b) zajišťuje řádné plnění zákonných povinností Sdružení;
c) volí ze svých členů Předsedu, který jedná jménem Sdružení;
d) volí ze svých členů Hospodáře, který spravuje majetek Sdružení a zajišťuje řádné vedení účetnictví, statistik a záznamů podle platných právních předpisů;
e) volí ze svých členů Místopředsedu, který v případě potřeby zastupuje Předsedu; 
f) rozhoduje o přijetí člena;
g) rozhoduje o vyloučení člena;
h) rozhoduje o pozastavení členství a o ukončení pozastavení členství;
i) vede seznam členů;
j) poskytuje informace členům Sdružení;
k) svolává Valnou hromadu;
l) zakládá, nebo schvaluje založení Oddílů;
m) jmenuje vedoucí Oddílů.
4. Výkonný výbor zajistí Revizní komisi přístup k veškerým dokumentům o hospodaření Sdružení. 
5. Výkonný výbor má povinnost předložit Revizní komisi ke schválení veškeré plánované uzavření obchodů s členem Výkonného výboru nebo s osobami, které jsou s členem Výkonného výboru nebo s osobami jemu blízkými v pracovněprávním nebo jiném obdobném vztahu. 

§17

Složení a funkční období
1. Počet členů Výkonného výboru stanovuje Valná hromada, a to na lichý počet.
a) Členy Výkonného výboru volí Valná hromada;
b) Členem Výkonného výboru může být pouze fyzická osoba, která dosáhla věku 18 let, která je plně způsobilá k právním úkonům, která je členem Sdružení a je bezúhonná ve smyslu §6 zákona č. 455/1991 Sb.;
c) Funkční období člena Výkonného výboru je jednoleté. Výkon funkce člena Výkonného výboru skončí dnem zvolení nového člena Výkonného výboru, nejpozději však uplynutím 40 dní po dni, ve kterém mělo uplynout funkční období tohoto člena Výkonného výboru. 

2. Členství ve Výkonném výboru zaniká: 

a) přestal-li člen Výkonného výboru splňovat podmínky uvedené v odst. 3;
b) uplynutím funkčního období;
c) odstoupením;
d) odvoláním Valnou hromadou;
e) úmrtím.
3. Člen Výkonného výboru, který přestal splňovat podmínky uvedené v §17 odst. 1 nebo odstoupil, je povinen tuto skutečnost oznámit písemným prohlášením doručeným Výkonnému výboru. Funkce zaniká dnem doručení takového oznámení. Členové Výkonného výboru mohou být Valnou hromadou kdykoliv odvoláni. Opětovná volba člena Výkonného výboru je možná. 
4. Bezúhonnost dle §6 zákona č. 455/1991 Sb. se dokládá čestným prohlášením člena Výkonného výboru. Na žádost člena Sdružení je člen Výkonného výboru povinen doložit svou bezúhonnost potvrzením příslušného orgánu státní správy.
5. Členům Výkonného výboru může příslušet za výkon jejich funkce odměna. O výši a způsobu výplaty odměny rozhoduje Valná hromada. Členové Výkonného výboru mají vůči Sdružení nárok na náhradu nákladů účelně vynaložených v souvislosti s výkonem funkce člena Výkonného výboru. 
6. Členové Výkonného výboru jsou povinni vykonávat svou působnost s péčí řádného hospodáře a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Sdružení nebo jeho členům škodu. 
7. Člen Výkonného výboru je povinen při zániku funkce do 10 pracovních dnů předat novému Výkonného výboru veškerý finanční a hmotný majetek Sdružení, účetnictví Sdružení i další evidenci Sdružení.

§18

Jednání
1. Výkonný výbor zasedá nejméně jedenkrát měsíčně. 

2. Jednání Výkonného výboru svolává a řídí Předseda; v jeho nepřítomnosti Místopředseda, nebo jiný člen pověřený Výkonným výborem. 

3. Výkonný výbor je usnášeníschopný, je-li přítomna nadpoloviční většina jeho členů, minimálně však 3 jeho členové. Výkonný výbor rozhoduje prostou většinou přítomných hlasů. Při rozhodování je hlasovací právo členů Výkonného výboru rovné. Při rovnosti hlasů rozhoduje hlas Předsedy 
§19

Interní řády
1. Výkonný výbor vydává pro potřeby řádného chodu Sdružení interní řády. Vždy vydává finanční řád Sdružení.
2. Interní řády jsou veřejné, platný text poskytne Výkonný výbor členovi Sdružení kdykoliv o to požádá.

§20

Hospodář
1. Hospodář je člen Výkonného výboru volený ze členů Výkonného výboru, který: 

a) vede správu finančního a hmotného majetku;
b) zabezpečuje řádné vedení účetnictví;
c) provádí účetní operace;
d) spravuje pokladnu Sdružení.
§21

Předseda
1. Předsedu volí Výkonný výbor ze svých členů.

2. Jménem Sdružení podepisuje Předseda; v jeho nepřítomnosti člen pověřený Výkonným výborem. Podepisování za Sdružení se uskutečňuje tak, že k razítku Sdružení se připojí podpis předsedy, nebo pověřeného člena Výkonného výboru. 

3. Předseda je odpovědný za celkovou koordinaci, vedení a provozní činnost Sdružení a práci případných zaměstnanců. 

Revizní komise
§22

Postavení a působnost
1. Revizní komise je kontrolním orgánem Sdružení, který dohlíží na výkon působnosti Výkonného výboru.
2. Revizní komise do 30 dnů od svého zvolení Valnou hromadou zvolí předsedu, který organizuje činnost KK a zastupuje ji navenek. 

3. Revizní komise 

a) nahlíží do všech dokladů a záznamů týkajících se činnosti Sdružení;
b) kontroluje, zda jsou záznamy řádně vedeny v souladu se skutečností a v souladu s platnou právní úpravou;
c) kontroluje, zda realizace činnosti Sdružení probíhá v souladu s platnou právní úpravou, stanovami a řády Sdružení a pokyny Výkonného výboru; 
d) svolává jednání Výkonného výboru pokud Výkonný výbor nesvolá řádné zasedání podle §18;
e) svolává neprodleně mimořádné jednání Valné hromady, pokud Valnou hromadu nesvolá Výkonný výbor v řádném termínu, nebo pokud to vyžadují zájmy Sdružení. 
4. Výkonný výbor je povinen umožnit Revizní komisi veřejné a neprodlené publikování zpráv a plnění povinností vyplývající ze stanov. 

5. Revizní komise je povinna upozornit Výkonný výbor a členy veřejným oznámením na porušení zákonů, stanov Sdružení, na nehospodárné postupy, popřípadě na další nedostatky v činnosti Sdružení. 

§23

Složení a funkční období
1. Počet členů Revizní komise určuje Valná hromada. 

2. Členy Revizní komise volí Valná hromada. 

3. Členem Revizní komise může být pouze fyzická osoba, která dosáhla věku 18 let, která je plně způsobilá k právním úkonům, bezúhonná, která je členem Sdružení a není ani sama ani osoby jí blízké se Sdružením v pracovněprávním nebo jiném obdobném vztahu. Za bezúhonnou se považuje osoba, která je bezúhonná ve smyslu §6 zákona č. 455/1991 Sb.

4. Funkční období člena Revizní komise je jednoleté. Výkon funkce člena Revizní komise skončí dnem zvolení nového člena Revizní komise. 

5. Členství v Revizní komisi zaniká: 

a) přestal-li člen Revizní komise splňovat podmínky uvedené v §23 odst. 3;
b) uplynutím funkčního období;
c) odstoupením;
d) odvoláním Valnou hromadou, nebo mimořádnou Valnou hromadou;
e) úmrtím.

6. Člen Revizní komise, který přestal splňovat podmínky uvedené v §23 odst. 3 nebo odstoupil, je povinen tuto skutečnost oznámit písemným prohlášením doručeným Výkonnému výboru. Funkce zaniká dnem doručení takového oznámení. 
7. Bezúhonnost dle §6 zákona č. 455/1991 Sb. se dokládá čestným prohlášením člena Výkonného Revizní komise. Na žádost člena Sdružení je člen Revizní komise povinen doložit svou bezúhonnost potvrzením příslušného orgánu státní správy.
8. Členům Revizní komise může příslušet za výkon jejich funkce odměna. O výši a způsobu výplaty odměny rozhoduje Valná hromada. Členové Revizní komise mají vůči Sdružení nárok na náhradu nákladů účelně vynaložených v souvislosti s výkonem funkce člena Revizní komise. 

9. Členové Revizní komise jsou povinni vykonávat svou působnost s péčí řádného hospodáře a zachovávat mlčenlivost o důvěrných informacích a skutečnostech, jejichž prozrazení třetím osobám by mohlo způsobit Sdružení nebo jeho členům škodu.
§24

Oddíly

1. Pro organizaci jednotlivých sportovních aktivit může Výkonný výbor, nebo člen Sdružení se souhlasem Výkonného výboru, zakládat sportovní oddíly (také „Oddíly“).

2. Vedoucí jednotlivých Oddílů jmenuje Výkonný výbor na návrh členů oddílu.

Část V.

Zásady hospodaření

§25
1. Sdružení je neziskovou organizací.

2. Sdružení hospodaří s vlastním majetkem, jehož zdroje jsou zejména členské příspěvky, dary, granty, dotace apod.,
3.  Majetek je používán výhradně k plnění cílů činnosti Sdružení.
Část VI.
Zánik

§26
1. O zániku Sdružení rozhoduje Valná hromada.
2. Při zániku Sdružení provede Výkonný výbor majetkové vypořádání. Valná hromada zůstatek převede na jiný neziskový subjekt, který je založen ke stejným nebo obdobným účelům. 

Část VII.
Závěrečná ustanovení

§27
Komunikace uvnitř Sdružení
1. Písemnosti určené členům se zasílají na adresu člena uvedenou v seznamu členů Sdružení, který je veden Výkonným výborem Sdružení
2. Členové jsou povinni oznamovat Výkonnému výboru veškeré změny skutečností zapisovaných do seznamu členů, zejména změnu adresy a dalších údajů, které mají být používány ke komunikaci Sdružení s členem Sdružení. 

3. Písemnosti určené členům se považují za doručené i v případě, že je člen na adrese vedené v seznamu členů nepřevzal nebo převzít odmítl.
§28
Stanovy
1. Výkonný výbor zabezpečuje vyhotovení úplného znění stanov a je povinna bez zbytečného odkladu oznámit nové znění stanov Ministerstvu vnitra ČR. 

2. Stanovy jsou veřejné a Výkonný výbor zajistí svým členům přístup k aktuálnímu znění stanov. 

3. Stanovy jsou platné dnem jejich odsouhlasení Valnou hromadou.
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